COMPRENDIENDO EL DESEMPLEO Y BUSCANDO SOLUCIONES. 
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* En la tabla superior se expresa cómo surge el desempleo. Aquellas sociedades con desempleo generalizado tienden a desintegrarse. 


Nota: Los recursos naturales en la tierra son mas abundantes de lo que pensamos (Cada día se encuentran nuevos), en 
cambio, podrían ser consumidos mas rápido de lo que creemos que pueden ser consumidos los que pensamos que 
existen debido al efecto de la estantería vacía. En resumen, si logramos restaurar nuestras sociedades y equilibrarlas de 
tal modo que todos tengamos una cobertura acorde a los derechos fundamentales del hombre, lograremos que la tierra 
regenere y exista mas abundancia para todos durante mas tiempo, además, esto permitirá a los hombres progresar hacia 
la colonización del espacio. 

Existen posibles soluciones: 

• La inmigración es una solución en donde los niveles de estancamiento social superan el 18% de la 
población activa. (Inconveniente: Los mejores perfiles profesionales son los que mayores posibilidades 
tienen) 

• Un retroceso (" adaptarse a las vacas flacas ") que permita a las sociedades mas afectadas ganar tiempo, 
esto les permitirá alcanzar la restauración y también hará que vuelvan a resurgir, aunque con cambios; sin 
dichos cambios les será muy complejo. (Inconveniente: Mucha gente no estará dispuesta a - abrocharse el 
cinturón- ). 

• Creación de Organizaciones sin ánimo de lucro (ONG) que sean capaces de ofrecer soluciones de forma 
activa a los problemas derivados resultantes de las crisis de desempleo . Este tipo de organizaciones sin 
ánimo de lucro deberá existir en número si quiere lograr un impacto significativo, además, deben 
colaborar activamente unas con otras canalizando recursos humanos de un lugar a otro según la demanda 
de cada sociedad como también del capital innato de cada persona; su capacidad, talento y experiencia. 

(Estancamiento social: Falta de iniciativa, Depresión generalizada, Desequilibrio social, No saber por dónde comenzar ni qué hacer, etc) 

• Creación de Organizaciones sin ánimo de lucro (ONG) que organizen actividades para la sociedad 
desempleada -sin limitación; todos el mismo derecho -, por ejemplo, eventos deportivos, excursiones, 
concursos de toda clase que motiven a las personas a desarrollar aún mas sus capacidades y en donde 
obtengan puntuaciones públicas que les ayude también a promocionarse, etc,etc. 

¿Por qué ofrecer ocio y campeonatos a los desempleados como aliciente a la regeneración y como 
ayuda al desempleo?. La motivación que una persona tiene a la hora de realizar una determinada labor o 
conjunto de labores es uno de los principales motivos del desempleo. Una persona desmotivada pierde su 
voluntad para realizar cualquier labor, en caso de hacer algo no lo hace como podría hacerlo en caso de 
estar motivada. Desde el punto de vista de la psicología aquellas personas con una mayor motivación 
dispondrán también de una mayor capacidad e iniciativa a la hora de buscar o crear empleo de forma 
activa. Por otro lado, cuando las personas que conforman una sociedad se sienten motivadas el resultado 
es una sociedad de mayor calidad, esto se traduce en una sociedad bien encaminada hacia la restauración 
que da lugar a una sociedad de bienestar generalizado en donde un equilibrio sano es posible. 


Domingo 8 de febrero de 2015, La tierra. 


